f ll.l. smartis L’'innovation qui va tout changer
u powerful dans la vie des experts-comptables

Gére3 votre
mission sociale

Optimisez la gestion des paies et du déclaratif dans le
cadre d’'une paie conventionnelle modélisée et d'une
méthode collaborative avec vos clients.

Un systéeme automatisé pour une paieet -/,
une gestion sociale simplifiées et sécurisées! ~

Création du salarié a g

Centralisation par le gestionnaire de paie de toutes o e 2 = -
les informations liées a l'identité des salariés.

O Civilité

v Démarche guidee, intuitive et visuelle

v Ajout de documents (piece d'identité, justificatif

domicile, RIB...) par simple drag and drop © Adresse
v Possibilité d’ouvrir un acces au portail @

— T T— Modifications éuventuelles de la
el - B - IR - MEEER fiche salarié

= ® o o Modification simple et rapide des informations
— par le salarié, I’entreprise ou le gestionnaire de
N— g Sp—— ° [ep— @. [ A paie.
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Saisie des absences

Demande de congés par le salarié, validation des
absences par I’entreprise et vision globale pour
le gestionnaire de paie.

v Saisie simple via un simple clic sur un calendrier
v Workflow de validation
v Vue équipe pour le manager ou le chef d’entreprise

— ° Saisie des primes

Saisie globale des variables de paie par
I’entreprise ou le gestionnaire de paie.
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v Saisie accélérée des éléments variables
v Vision mensuelle de I'état d’avancement par grille
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Validation des variables de paie e e p— -

Récapitulatif des éléments variables de paie en
vue de la validation par le gestionnaire de paie.
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v Visualisation simple de I'état d’avancement par . : g
Ientreprise =

v Possibilité de modifier tout élément si besoin
v Tracabilité des informations dans la GED
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cous o Bulletin de Paie N°2 e Geénération du bulletin
e T Production automatisée des bulletins de paie.
=  cacne e « Maintenance conventionnelle : plan de paie
=5 G0 A ARCRCHSSEENT pré-paramétré mais personnalisable
v Détail du calcul par un simple clic sur la rubrique du
- == 1ot bulletin
@ v Mise a jour dynamique en temps réel
Validation du bulletin Q —
Workflow de validation digitalisé dans le = = :
(& o ]
respect du RGPD (pas d’échange de mails). s b it
v Acceptation s ] 2 = =
v Refus e
v Commentaires [ S [}
T  pE—— e Acces au bulletin dans la GED
Entreprises - cowag T '_ ) EEEE . .
. . poRimEE ] ou le coffre
=~ o
. - -~ — = Accés direct a I'ensemble des bulletins de paie
- B i des salariés (dans le respect du RGPD)
i | = | . v Archivage numérique pour I'entreprise et ses
a salariés

v Possibilité de connexion automatique avec
Digiposte
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Déclaratif de paie

Pilotage et suivi des différents déclaratifs
en temps réel par le gestionnaire de paie.

v DSN entierement modifiable
v Interface simple et intuitive

Acces au dashboard

Indicateurs de pilotage et de reporting pour
iy I’entreprise et son gestionnaire de paie

L Ll v Une vision 360° de votre dossier
e v Une personnalisation simple et une mise en ceuvre
rapide via des modeéles

= ., : | - v Egalement accessible sur mobile
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